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Inhouse-­‐Betreuung	
  von	
  Kindern	
  im	
  Unternehmen	
  
Varianten	
  von	
  Betreuungssituationen	
  und	
  geeignete	
  Ausstattung	
  
	
  
	
  

Welche	
  Situation	
  trifft	
  
auf	
  Ihr	
  Unternehmen	
  zu?	
  

Wer	
  betreut?	
  

(Schulkinder	
  brauchen	
  in	
  der	
  	
  Regel	
  
keine	
  Betreuung,	
  gelegentliche	
  
Aufsicht	
  genügt)	
  

Ideale	
  Ausstattung	
  

(Spielzeug	
  und	
  Baby-­‐	
  Ausstattung	
  
wie	
  Wickelauflage	
  kann	
  auch	
  von	
  
den	
  Eltern	
  mitgebracht	
  werden)	
  

	
  

Beschäftigte	
  in	
  Elter-­‐	
  
zeit	
  sollen	
  gelegentlich	
  
kommen	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Kind	
  ist	
  bei	
  den	
  Eltern	
  
• Eltern	
  bringen	
  Betreuer/innen	
  mit	
  

(Großeltern,	
  ältere	
  Geschwister)	
  
• andere	
  Beschäftigte	
  betreuen	
  
• externe	
  Betreuer/innen	
  

	
  

• Kleinkindspielzeug,	
  Krabbeldecke,	
  
Wickelauflage	
  

• Kinderstuhl	
  in	
  der	
  Kantine	
  
• Spielecke	
  oder	
  Spielzimmer	
  

	
  

Mutter	
  beginnt	
  im	
  
ersten	
  Jahr	
  nach	
  der	
  
Geburt	
  wieder	
  zu	
  
arbeiten	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Kind	
  ist	
  bei	
  der	
  Mutter	
  
• Eltern	
  bringen	
  Betreuerinnen	
  mit	
  
• andere	
  Beschäftigte	
  betreuen	
  
• externe	
  Betreuer/innen	
  

	
  

• Kleinkindspielzeug,	
  Krabbeldecke,	
  
Wickelauflage	
  

• Kinderstuhl	
  in	
  der	
  Kantine	
  
• Eltern-­‐Kind-­‐Zimmer	
  
• Stillzimmer	
  

	
  

Teilzeitkraft	
  soll	
  zu	
  
anderen	
  Zeiten	
  arbeiten	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Kind	
  ist	
  bei	
  den	
  Eltern	
  
• Eltern	
  bringen	
  Betreuerinnen	
  mit	
  
• andere	
  Beschäftigte	
  betreuen	
  
• externe	
  Betreuer/innen	
  

	
  

• Spielzeug,	
  Krabbeldecke,	
  
Wickelauflage	
  

• Spielecke	
  oder	
  Spielzimmer	
  

	
  

Telearbeiter	
  oder	
  Freie	
  
sollen	
  zu	
  Besprechungen	
  
kommen	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Eltern	
  bringen	
  Betreuerinnen	
  mit	
  
• andere	
  Beschäftigte	
  betreuen	
  
• externe	
  Betreuer/innen	
  

	
  

• Spielzeug,	
  Krabbeldecke,	
  
Wickelauflage	
  (oder	
  Eltern	
  
bringen	
  dies	
  mit)	
  

• Spielecke	
  oder	
  Spielzimmer	
  

	
  

Schulferien,	
  
Schließzeiten	
  der	
  
Einrichtung	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Kind	
  ist	
  bei	
  den	
  Eltern	
  
• Eltern	
  bringen	
  Betreuerinnen	
  mit	
  

(Großeltern,	
  ältere	
  Geschwister)	
  
• andere	
  Beschäftigte	
  betreuen	
  
• Bei	
  längerer	
  Betreuung	
  mehrerer	
  

Kinder	
  professionelle	
  
Betreuer/innen	
  

	
  

• Spielzeug,	
  Krabbeldecke,	
  
Wickelauflage	
  

• Bei	
  längerer	
  Betreuung:	
  Freifläche	
  
oder	
  Spielplatz,	
  Spiele	
  für	
  draußen	
  

• Spielecke	
  oder	
  Spielzimmer	
  

	
  

Regelmäßig	
  reicht	
  die	
  
Betreuung	
  nicht	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Kinder	
  ist	
  bei	
  den	
  Eltern	
  
• Betreuung	
  durch	
  Großeltern,	
  ältere	
  

Geschwister,	
  andere	
  Beschäftigte	
  
oder	
  externe	
  Kräfte	
  

	
  

• Spielzeug,	
  Krabbeldecke,	
  
Wickelauflage	
  

• Spielecke	
  oder	
  Spielzimmer	
  

	
  

Kurzfristige	
  
Betreuungsengpässe	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Kind	
  ist	
  bei	
  den	
  Eltern	
  
• Beschäftigte	
  betreuen	
  

	
  

• Spielzeug,	
  Krabbeldecke,	
  
Wickelauflage	
  

• Eltern-­‐Kind-­‐Zimmer	
  
	
  

Kind	
  kommt	
  regelmäßig	
  
nach	
  der	
  Schule	
  

0	
  ja	
   0	
  nein	
  

	
  

• Kind	
  ist	
  bei	
  den	
  Eltern	
  
• Andere	
  Beschäftigte	
  schauen	
  

gelegentlich	
  nach	
  dem	
  Kind	
  

	
  

• Tisch	
  und	
  Stuhl	
  im	
  Büro	
  der	
  Eltern	
  
• Platz	
  in	
  einem	
  anderen	
  Büro	
  oder	
  

Besprechungsraum	
  

	
  


